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บทที ่3 

วธีิด ำเนินกำรวจิัย 
 
 
 การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการสังเคราะห์งานวิจยัเก่ียวกบัการเรียนการสอนโดยใช้อีเลิร์นน่ิง
ระดบัมธัยมศึกษา  มีวธีิด าเนินการวจิยั ดงัน้ี 
 1.  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
 2.  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 
 3.  การเก็บรวบรวมขอ้มูล 
 4.  การวเิคราะห์ขอ้มูล 
 
1.  ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 
 1.1  ประชำกรในกำรวิจัย คือ งานวิจยัเชิงปริมาณท่ีเป็นปริญญานิพนธ์ วิทยานิพนธ์ท่ี
ศึกษาเก่ียวกบัอีเลิร์นน่ิงในระดบัมธัยมศึกษาท่ีพิมพเ์ผยแพร่ระหวา่งปี 2545 - 2552 
 1.2  กลุ่มตัวอย่ำง คือ งานวิจยัเชิงปริมาณท่ีเป็นปริญญานิพนธ์ วิทยานิพนธ์ท่ีศึกษา
เก่ียวกบัอีเลิร์นน่ิงในระดบัมธัยมศึกษาท่ีพิมพเ์ผยแพร่ระหวา่งปี 2545 – 2552 จากมหาวิทยาลยัของ
รัฐในประเทศไทย  จ  านวน 4 แห่ง คือ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช และมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์  จ  านวน 309 เร่ือง โดยมีเกณฑ์การ
คดัเลือกดงัน้ี 
  1)  เป็นรายงานการวจิยัเชิงปริมาณท่ีศึกษาเก่ียวกบัอีเลิร์นน่ิงในระดบัมธัยมศึกษา 
  2)  เป็นรายงานการวิจยัท่ีศึกษากบักลุ่มตวัอย่างท่ีเรียนในระดับมธัยมศึกษาใน
ระบบชั้นเรียนปกติ 
  3)  งานวิจยัท่ีน ามาสังเคราะห์ตอ้งมีคุณลกัษณะของงานวิจยัเพียงพอท่ีจะน ามา
สังเคราะห์ตามแบบสรุปงานวจิยัท่ีก าหนดไว ้
  ขั้นตอนในการคดัเลือกกลุ่มตวัอยา่ง 
  ในการคดัเลือกงานวิจยัเชิงปริมาณเพื่อน ามาสังเคราะห์ ผูว้ิจยัด าเนินการคดัเลือก
ดงัน้ี 
  1.  ส ารวจรายช่ือวทิยานิพนธ์ ปริญญานิพนธ์ท่ีศึกษาเก่ียวกบัการเรียนการสอนโดย
ใชอี้เลิร์นน่ิงจากมหาวทิยาลยัทั้ง 4 แห่ง 
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  2.  ศึกษาวิทยานิพนธ์ ปริญญานิพนธ์ท่ีศึกษาตรงกบัเร่ืองท่ีท าการวิจยั แลว้ศึกษา
สาระในงานวจิยัวา่เป็นไปตามเกณฑใ์นการคดัเลือกงานวจิยัท่ีก าหนดไวห้รือไม่ 
  3.  คัดเลือกวิทยานิพนธ์ ปริญญานิพนธ์ท่ีผ่านเกณฑ์จัดท าข้อมูลรายช่ือและ
บรรณานุกรมของรายงานวจิยั 
 
2.  เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในกำรวจิัย 
 
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัมี 2 ฉบบั คือ 
 2.1  แบบประเมินคุณภาพงานวิจยั ใช้แบบประเมินของ นงลกัษณ์  วิรัชชยั และคณะ 
(2552) เป็นแบบมาตรประเมินค่า 5 ระดบั ตั้งแต่ 0 ถึง 4  จ  านวน 30 ขอ้ โดยก าหนดการให้คะแนน 
ดงัน้ี 
  0 หมายถึง คุณภาพงานวจิยัต ่า 
  1 หมายถึง คุณภาพงานวจิยัค่อนขา้งต ่า 
  2 หมายถึง คุณภาพงานวจิยัปานกลาง 
  3 หมายถึง คุณภาพงานวจิยัค่อนขา้งสูง 
  4 หมายถึง คุณภาพงานวจิยัสูง 
  เกณฑใ์นการแปลผลการประเมินคุณภาพงานวจิยั 
  คะแนนประเมินอยูร่ะหวา่ง 3.21 – 4.00 หมายถึง คุณภาพสูง 
   2.41 – 3.20 หมายถึง คุณภาพค่อนขา้งสูง 
   1.61 – 2.40 หมายถึง คุณภาพปานกลาง 
   0.81 – 1.60 หมายถึง คุณภาพค่อนขา้งต ่า 
  คะแนนประเมินต ่ากวา่ 0.80 หมายถึง คุณภาพต ่า 
 2.2  แบบสรุปงานวิจยั  ประกอบดว้ย  ช่ือผูว้ิจยั  ช่ือเร่ือง  ปีท่ีพิมพ ์ ภาควิชา/สาขาวิชา  
สถาบนัท่ีผลิตงานวิจยั  สมมุติฐานการวิจยั  กลุ่มสาระการเรียนรู้/วิชาท่ีศึกษา  เร่ืองท่ีท าการวิจยั 
ระดบัการศึกษาของกลุ่มตวัอยา่ง  วธีิการเลือกกลุ่มตวัอยา่ง  แบบแผนการวิจยั  ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม  
เคร่ืองมือวจิยั  คุณภาพของเคร่ืองมือ  การวเิคราะห์ขอ้มูล  วตัถุประสงคก์ารวจิยัและผลการวจิยั 
 
 
3.  กำรเกบ็รวบรวมข้อมูล 
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 3.1  น าวิทยานิพนธ์ ปริญญานิพนธ์ท่ีคดัเลือกไวเ้ป็นกลุ่มตวัอยา่งมาประเมินคุณภาพ
งานวจิยัแลว้บนัทึกผลการประเมินลงในแบบประเมินคุณภาพงานวจิยั 
 3.2  อ่านวิทยานิพนธ์ ปริญญานิพนธ์ท่ีคดัเลือกไวเ้ป็นกลุ่มตวัอย่างแลว้บนัทึกขอ้มูล
คุณลกัษณะงานวจิยั และผลการวจิยัในแบบสรุปงานวจิยั 
 
4.  กำรวเิครำะห์ข้อมูล 
 
 4.1  ขอ้มูลเก่ียวกบัคุณลกัษณะของงานวิจยัซ่ึงประกอบดว้ย ขอ้มูลเก่ียวกบัรายละเอียด
ของงานวจิยั วเิคราะห์โดยการหาความถ่ีและร้อยละ 
 4.2  สังเคราะห์เชิงคุณภาพของงานวิจยัเก่ียวกบัการเรียนการสอนโดยใชอี้เลิร์นน่ิงใน
ระดบัมธัยมศึกษาโดยการวเิคราะห์เน้ือหา 
 
 
 
 
 




